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DESCRIPTION

Soucieuse de demeurer innovante et performante,
Saint-Charles-Borromée a initié une démarche
d’amélioration en gestion d’actifs. La ville a misé
sur ’accompagnement par des experts pour une
approche structurée: établissement d’une politique,
d’un Plan stratégique de gestion d’actifs (PSGA)
et d’un Plan de gestion d’actifs (PGA) cadre.

CONTEXTE DU PROJET

ENJEUX

Les services attendus des citoyens sont grands, mais
les moyens financiers sont limités, les décisions,
complexes et les actifs, vieillissants.

SOLUTIONS

En réalisant une politique, un PSGA et un PGA cadre,
Saint-Charles-Borromée s’est outillée et alignée pour
gérer les niveaux de service visés.

APPLICABILITE AU QUEBEC
Les municipalités québécoises seront prochainement
invitées a intégrer I’élaboration de PGA dans leurs
pratiques de gestion courantes.

PARTENAIRE DU PROJET

Ville de
Saint-Charles-Borromée

LES AVANTAGES
D’UN PGA CADRE

* Modéle de référence
pour toutes les familles
d’actifs;

* Meilleurs niveaux de
service pour les citoyens;

« Equipe mieux alignée
et plus efficace;

» Décisions facilitées en
matiére d’investissements
ou d’entretien;

* Moins de réaction,
plus de prévention;

» Gestion durable des actifs
de la municipalité;

* Résilience de la
municipalité pour la
pérennité de ses actifs.
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POLITIQUE DE GESTION D’ACTIFS
PLAN STRATEGIQUE DE GESTION D’ACTIFS [PSGA)
OBJECTIFS DE GESTION D’ACTIFS
PLANS DE GESTION D’ACTIFS (PGA)
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SYSTEME DE GESTION D’ACTIFS

CERIU

POUR UNE VISION CLAIRE

Le plan de gestion d’actifs,
au coeur d’une démarche
compléte en gestion d’actifs,
concrétise les stratégies
décidées et confirme I'aligne-
ment vers l'atteinte de niveaux
de services satisfaisants pour
les citoyens. Selon les bonnes
pratiques, chaque famille
d’actifs doit avoir son plan.

ALIGNEMENT ESSENTIEL

Avec l'aide d’experts, établir
un cadre de PGA permet
de regrouper dans un méme
document tous les enjeux
relatifs aux besoins en
maintien, en développement,
en ressources humaines et
financieres qu’il faut s’assurer
de pouvoir relever pour fournir
le bon niveau de service
aujourd’hui et le maintenir
dans le temps.

PSGA / PGA
1800 918.7307

info@planifika.net
www.planifika.net
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MISE EN GARDE | Les fiches & contenu commandité
sont produites par ou pour un partenaire. Les
chargés de projets et les comités du CERIU ne
sont pas impliqués dans la rédaction de ces
fiches. Ces derniéres ne sont pas destinées
a remplacer des conseils professionnels lorsque
requis, dans quelque domaine que ce soit.
Le CERIU n’endosse pas les contenus de ces
fiches. Celles-ci sont mises a votre disposition
a titre d’information seulement.
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